Comune di Gazzo Veronese

Provincia di Verona

DECRETO DEL SINDACO

N. 14 DEL 24-07-2017

Ufficio: RAGIONERIA - FINANZA

Oggetto: NOMINA ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE PER IL
PERIODO DAL 1 LUGLIO 2017 AL 31 PICEMBRE 2017

PREMESSO che:

- ¢on delibera di Giunta Comunale n. 17 del 10 febbraio 2011 & stata approvata la gestione in forma associata
dell’O.1LV. tra i Comuni di Gazzo Veronese, Isola della Scala e Zevio fino al 30 giugne 2013, incaricando il dott.
Tozzi Donato, quale organo monocratico,

- con decreto n. 14 del 21-12-2016 & stata conferita la nomina di Organismo Indipendente di Valutazione al Dott.
Tozzi Donato, per il periodo dal 1° gennaio 2017 al 30 giugno 2017, prorogande di fatto l'incarico gia svolto
nel biennio precedente;

VISTO Part. 14 del D.Lgs. 150/2009, cosl come modificato con D.P.R. 105/2016, il quale dispone che
R Ogm amtninistrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggmn oneri per la finanza
pubblica, si dota di un Organismo indipendente di valutazione della performance............. i

PRESQO ATTO che la suddetta circolare prevede, in attesa della piena operativitd della nuova normativa
contenuta nell’art. 6 del D.P.R. 105/20186, le seguenti possibilita:
- prorogare i componenti uscenti fino alla entrata in vigore del D.M. di cui al comma 4 del citato art. 6;
- procedere alla nomina dei nuovi componenti secondo e modalitd operative finora seguite, indicate nel
Portale della performance, con durata non superiore a quella prevista dalla normativa vigente;

VISTO il “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi - ciclo della performance — sistema di
misurazione — codice di comportamento” approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 19 aprile
2013,

RICHTAMATO in particolare Iart.38 del Regolamento suddetto che stabilisce:

“ - 1. L’Organismo Indipendente di Valutazione & costituito da un organo monocratico ovvero collegiale
composto da 3 (tre) componenti esperti in tecniche di misurazione ¢ valutazione delle performance organizzative
ed individuali nell’ambito delle amministrazioni pubbliche. L’O.1LV. & nominato con decreto sindacale che
determina, altresi, il relativo compenso per i componenti. Lo stesso pud essere nominato sia singolarmente che
in forma associata.

2. I componenti dell’O.1.V. non possono essere nominaii tra soggetti che rivestano incarichi pubblici eleftivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul territorio dell’Ente negli ultimi fre anni ovvero
che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avito simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.

3. Ciascun componente deve essere in possesso del diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale
conseguita nel previgente ordinamento degli studi. E’ altres] necessario il possesso di un’esperienza di almeno
cinque anni, in posizioni di responsabilitd, anche presso aziende private, nel campo del management, della
pianificazione ¢ controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della misurazione e valutazione della
performance ¢ dei risultati, oppure il possesso di un’esperienza giuridico-organizzativa, di almeno cinque anni,
maturata anche in posizione istituzionale di autonomia e indipendenza.

4. La durata dell’incarico dei componenti & di 3 (anni) decorrenti dal decreto sindacale di nomina ed &
rinnovabile.




5. In ossequio ai prineipi di trasparenza, sul sito istituzionale del Comune, verrannoe pubblicate le informazioni
concernenti 1 contenuti dell’incarico, nonché i curriculum vitae dei componenti.”

VISTA la nota circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del 14-07-2016 (prot. 37249) riguardante la

interpretazione dell'articolo 6, comima 5, del D.PR. 105/2016, relativamente alla
nomina degli OV nella fase transitoria di applicazione della citata norma; -

RITENUTO opportuno e conveniente per I’Ente, nominare il Segretario ABRAM Paolo fino al 31 dicembre
2017 Responsabile O.LV. interno atl’Ente”;

TENUTO CONTO dellP’esperienza acquisita e delle competenze professionali dimostrate sia all’interno
dell’Ente, sia nelle varie collaborazioni presso altri Enti, come risulia dal curriculum dello stesso;

PRESO ATTO che il Dott. ABRAM Paolo ha espresso la disponibilita all’accettazione dell’incarico dal 1 luglio
al 31 dicembre 2017,

DECRETA

NOMINARE il Dott. ABRAM Paolo, Segretario Comunale, quale Organismo Indipendente di Valutazione
Interno del Comune di Gazzo Veronese per il periodo dal 1° luglio 2017 al 31 dicembre 2017;

CONFERMARE che tale Organismo esercitera, in piena autonomia, le attivita previste dal Decreto Legislativo
n. 150/2009, come modificato dal D.P.R. 105/2016, nonché ogni altro compito ad esso assegnato dalle Leggi,
Statuti e Regolamenti;

DARE ATTO che la nomina non comporta nessuna spesa per I’Ente;

Per quanto non previsto espressamente dal presente decreto, si rimanda al Regolamento sull’erdinamento degli
uffici e dei servizi che definisce e disciplina il funzionamento delf'O.LV.. '

DECRETO DEL SINDACO n.14 del 24-07-2017 COMUNE DI GAZZ0O VERONESE

Pag. 2




